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[. PODSTAWY PRAWNE

1.Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r o systemie o§wiaty. (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn.
zmiahami)

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r.poz.59)
3.Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogélnego dla branzowej
szkoty I stopnia, ksztatcenia ogblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej. (Dz.U. z 2017 r. poz. 356)

4.Konwencja Praw Dziecka.

5.Europejska Karta Praw i Obowiazkéw Rodzica.



Cele gtéwne planu wspétpracy przedszkola z rodzicami:

1.Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka

2. Zapewnienie dziecku jak najlepszego srodowiska edukacyjnego i wychowawczego poprzez
Scista wspodtprace z rodzicami.

3.Budowanie partnerskich relacji miedzy przedszkolem a rodzicami

4. Tworzenie atmostery zaufania, wzajemnego szacunku i otwartej komunikacji miedzy
personelem przedszkola a rodzicami.

5.Zaangazowanie rodzicow w zycie przedszkola

6. Aktywizacja rodzicéw w codzienne funkcjonowanie przedszkola, co sprzyja wspolnemu
wychowaniu i integracji spotecznosci przedszkolne;.



Cele szczegdtowe wspdtpracy przedszkola z rodzicami:

1.Udzielanie rodzicom biezgcych informacji o rozwoju dziecka
Regularne informowanie o postepach dziecka w zakresie edukacyjnym, spotecznym,
emocjonalnym i fizycznym poprzez spotkania indywidualne oraz zebrania grupowe.
2. Wzmacnianie wiezi miedzy rodzicami a przedszkolem
Organizowanie spotkari, warsztatdw oraz imprez okoliczno$ciowych, ktore zaciesniajg relacje i
budujg wspdlnote przedszkolny.
3. Podnoszenie §wiadomosci rodzicéw w zakresie wychowania i rozwoju dziecka
Organizacja prelekcji i warsztatéw tematycznych, ktdre dostarczajg rodzicom narzedzi do
wspierania dziecka w domu.
4. Konsultacje specjalistyczne
Zapewnienie rodzicom dostepu do specjalistéw (psycholog, pedagog, logopeda), ktérzy moga
poméc w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych lub rozwojowych.
5. Wspdlna organizacja wydarzeri przedszkolnych
Zachecanie rodzicow do wspdtpracy w organizacji wycieczek, uroczysto$ci przedszkolnych
oraz warsztatow plastycznych i innych form aktywnosci.
6. Stata i otwarta komunikacja



ZADANIA PRZEDSZKOLA W ZAKRESIE WSPOEPRACY Z RODZICAMI
1.Aktywizowanie rodzicéw do osobistego wijczania sie w zycie placowki.
2.Poszukiwanie i doskonalenie efektywnych form wspétpracy przedszkola z rodzicami.
3.Wspieranie rodzicéw w realizacji ich tunkcji wychowaweczej i opiekuricze;.
4.Ulatwienie wzajemnych kontaktéw.

5.Korzystanie z wiedzy, umiejetnosci i mozliwosci rodzicéw celem doskonalenia jakosci

pracy przedszkola



ZADANIA RODZICOW W ZAKRESIE WSPOLPRACY Z PRZEDSZKOLEM

1.Wspétdecydowanie w sprawach waznych dla funkcjonowania przedszkola.

2.Wspomaganie przedszkola we wszystkich obszarach pracy.

3.Scista wspétpraca z przedszkolem w rozwiagzywaniu probleméw wychowaweczych i innych
zwigzanych z dziatalnoscig placéwki.

4.Inicjowanie przedsiewzie¢ oraz aktywne uczestnictwo w pracach, imprezach i
uroczysto$ciach na rzecz grupy i przedszkola.

5.Angazowanie sie, jako partnerzy, w nauczanie dzieci.

6.Przekazywanie placéwce wszelkich pomystéw, informacji dotyczacych mozliwosci
osiggniecia wspdlnych celéw dydaktycznych i wychowawczych.

7. Wljczanie sie w organizacje spotkani z ciekawymi ludZzmi, organizowanie wycieczek ,
organizowanie spotkari z rodzicami majacymi ciekawe zainteresowania.

8.Wspdlpracowanie przy realizacji projektéw (innowacji, unijnych) podnoszacych jako$é pracy
przedszkola.

9. Uczestniczenie w zebraniach organizowanych przez wychowawce grupy lub dyrektora oraz
prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym



ZASADY WSPOrLPRACY
1.Zasada partnerstwa i dialogu
2.Zasada dobrowolnego udziatlu we wspétdziataniu

3.Zasada jednosci oddziatywan, wspdlnoty celéw
4. Zasada wielostronnego przeptywu informacji
5.Zasada aktywnej, systematycznej wspdtpracy



Uprawnienia i zobowigzania rodzicéw.
Rodzice maj3 prawo do:
1.Informacji o realizowanych przez przedszkole zadaniach w obszarze dydaktyki, wychowania
i opieki.
2.Informacji o przedszkolnych programach nauczania i wychowania.
3. Uzyskiwania pomocy i wsparcia w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
4. Wyrazania opinii nt. funkcjonowania placéwki, wspétdecydowania w sprawach waznych
dla przedszkola

5. Wychowywania dzieci zgodnie ze swoim systemem warto$ci i swoim $wiatopogladem



Rodzice s3 zobowigzani do:
1. Systematycznego kontaktowania sie z wychowawca i nauczycielami celem uzyskania
informacji o postepach dziecka i jego zachowaniu w przedszkolu.

2.Przestrzegania spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego.
3. Wspotpracy z wychowawca, nauczycielami, logopedg w sytuacji wystepowania u dziecka
trudnosci dydakeycznych lub wychowawczych.

4. Wychowywanie dziecka z ogdlnie przyjetymi normami spoteczno-moralnymi.



KONTAKTY Z RODZICAMI

Nauczyciele zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy stuzbowej w sprawach poutnych
informacji przekazywanych przez rodzicoéw, dotyczacych sytuacji rodzinnej dziecka. Rozmowy
z rodzicami powinny odbywac sie w przyjaznej atmosferze.

Miejsca spotkari: Miejscem kontaktéw rodzicéw z nauczycielami sg : sale, gabinet dyrektora.
Niedopuszczalne jest przekazywanie informacji w szatni, podczas prowadzenia zaje¢ lub w
obecnosci oséb postronnych.

Formy kontaktdw:

1.Formy zbiorowe: - zebrania ogdlne z dyrekcja; - zebrania z Radg Rodzicéw; - zebrania
grupowe; - spotkania okoliczno$ciowe i integracyjne; - spotkania tematyczne ze specjalistami.
2.Formy indywidualne - rozmowy indywidualne z inicjatywy nauczycieli i rodzicow z
wychowawca, logopeda, dyrekcjg; - comiesieczne spotkania indywidualne z wychowawca wg
ustalonego harmonogramu; - telefoniczne rozmowy; - zajecia otwarte.



FORMA WSPOEPRACY SPOSOBY REALIZAC]I TERMIN

1. Oméwienie organizacji pracy w przedszkolu na rok szkolny 2022/2023, zasady
przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola, obowiazujace optaty za wyzywienie oraz
pobyt.

2. Zapoznanie rodzicéw z aktualng ofertg edukacyjng przedszkola.

3.Zapoznanie rodzicéw ze sposobami i forma wspdtpracy z rodzicami . .
P P & wspotpracy Wrzesien

2024

Ogdl brani dzicami dzieci d Dyreke
OTE zebranie z fodzicatnt dziect powadzone przez Lyrextora 4 Przedstawienie warunkéw ubezpieczenia dzieci
przedszkola. . . :
Zapoznanie rodzicow ze statutem przedszkola, koncepcja pracy przedszkola, Rocznym Planem
Pracy Przedszkola.
5.Zapoznanie rodzicéw z Ramowym rozkladem dnia, tygodniowy rozktad zaje¢ z poszczegdlnych
aktywnosci, zestawem programéw wychowania przedszkolnego, podstawa programowsg

wychowania przedszkolnego, podstawowymi dokumentami regulujacymi prace przedszkola

Zgodnie ze scenariuszem przebiegu spotkari poszczegélnych grup wychowawczyni uwzglednia:
1.Zapoznanie ze sposobami monitorowania rozwoju dziecka (poprzez obserwacje, diagnoze
gotowosci szkolnej, analize prac dziecka, analize osiggnie¢ edukacyjnych dziecka) oraz ze

sposobami pracy z dzieé¢mi w celu opanowania tre§ci podstawy programowe;j. Wzesier
rzesien

Zebrania grupowe prowadzone przez Wychowawc()w grup 2. Zapoznanie rodzicéw z organizacjq pracy w grupie, terminarzem uroczystosci, realizowanymi 2024

dodatkowo programami, projektami i akcjami charytatywnymi.

3. Zapoznanie rodzicéw z podstawowymi kierunkami realizacji polityki o$wiatowej paistwa w
roku szkolnym 2023/2024

4.Wybér przedstawiciela do Rady Rodzicéw



Pedagogizacja Rodzicow.

Rozmowy, kontakty indywidualne, konsultacje i dyzury
pedagogiczne.

Wystawy prac Plastyczno- technicznych

Informacje dla rodzicéw

1. Organizacja spotkari ze specjalistami z roznych dziedzin.

1. Rozmowy z dyrektorem, nauczycielami w celu rozwigzywania biezacych probleméw, spraw
waznych dla rodzicéw i dzieci. Wspdlne rozmowy na temat propozycji zmian w funkcjonowaniu
przedszkola.

2. Zapoznanie rodzicéw z planami pracy, dokumentacja dot. ich dziecka, teczek z pracami, kartami
pracy.

3. Biezace informowanie o potrzebach, osiggnieciach i postawach dzieci.

4. Eliminowanie brakéw zwigzanych z dhuzsza nieobecnoscia dziecka w przedszkolu.

1. Wystawy biezace w celu zapoznania rodzicéw z:
-wytworami prac ich dzieci

-réznorodnymi technikami plastyczno -konstrukcyjnymi
~umiejetno$ciami plastycznymi ich dzieci

1. Wiadomosci i wydarzenia z pracy przedszkola - strona internetowa.
2. Zamierzenia dydaktyczno -wychowawcze na kazdy miesigc : -teksty piosenek, wierszy, ktérych
uczy sie dzieci w danym miesigcu .

min. 2 razy
w roku
szkolnym

Na biezgco,
w zaleznoéci
od potrzeb.

Przez caly
rok

Na biezaco



Uroczysto$ci wg. kalendarza przedszkolnego

Prace na rzecz Przedszkola.

Rada Rodzicoéw.

1. Pasowanie na przedszkolaka.

2. Zaproszenie Bab¢ i Dziadkéw z okazji ich $wieta.

3. Przygotowanie dzieci do Balu Karnawatowego.

4. Udzial w spotkaniach rodzinnych z okazji Dnia Rodziny.
5. Udzial w uroczystoici -"Pozegnania dzieci 6- letnich".

1. Pomoc w organizacji dla dzieci wycieczek.

2. Pomoc rodzicéw w gromadzeniu materialéw, pomocy wykorzystywanych w zabawach i
zajeciach, zagospodarowanie kacikéw, udostepnianie ciekawej literatury, innych akcesoriéw
sprzyjajacych realizacji tematéw kompleksowych.

3. Pomoc i udziat Rodzicéw w akcjach charytatywnych organizowanych przez przedszkole na
rzecz potrzebujgcych.

1. Dziatalno$¢ Rady Rodzicéw: — regulamin, uchwaty, kompetencije, wspétpraca z
nauczycielami, dyrektorem.

2. Udzial w planowaniu i modyfikowaniu planéw pracy, przedyskutowanie zatozer do
modyfikacji koncepcji pracy przedszkola oraz dziatari placowki.

3. Wspdlne organizowanie uroczystosci.

4. Wspoétudzial w organizowaniu imprez integracyjnych .

5. Skladanie rocznego sprawozdania z dzialalnosci finansowej Rady Rodzicow

wedlug
kalendarza
Uroczystosci w

przedszkolu

Na biezgco, w
zaleznoéci od
potrzeb.

Na biezagco w
ciggu roku
szkolnego



Organizacja uroczystosci i imprez przedszkolnych

Konkursy dla dzieci i rodzicow

Podsumowanie wspétpracy z rodzicami

1.Pomoc rodzicéw w przygotowaniu poczestunku, dekoracji, strojéow.

Przyblizenie rodzica do naszej placéwki, zachecenie go do czestszej i efektywniejszej wspStpracy
z przedszkolem i wlasnym dzieckiem poprzez udziat w konkursach plastycznych ( pomoc
dziecku w wykonywaniu prac plastycznych).

Przeprowadzenie ankiety, ktéra postuzy do podsumowania dotychczasowej wspétpracy
przedszkola z rodzicami, da okazje do podzielenia sie przemy$leniami, obawami, sukcesami i
porazkami oraz do ewentualnych zmian w sposobie pracy, komunikowania si¢ lub dopracowania
zasad wspdlpracy, ktdre sg satysfakcjonujgce dla obydwu stron.

Weiggu rku

Na biezaco,
caly rok

Czerwiec 2025



EWALUACJA
Przedszkolny Plan Wspotpracy z Rodzicami bedzie systematycznie monitorowany i poddawany ewaluacji.
Podstawowymi technikami ewaluacji bedg badania kwestionariuszowe skierowane do rodzicéw oraz analiza
dokumentéw. Wnioski z ewaluacji sporzadzone zostang w postaci raportu i przedstawione Radzie Pedagogicznej i
rodzicom na koniec roku szkolnego 2024/2025



